7@ CENTRO
|2 OEHOCRATICO
Mano firme

- i~ N
LOraron grande

RESOLUCION No. 014

Del 03 de mayo de 2017

“Por medio de la cual se crea el Comité de Crisis del Partido Centro Democratico y se dictan otras
disposiciones”

LA DIRECTORA NACIONAL DEL PARTIDO CENTRO DEMOCRATICO

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las establecidas en el articulo 53, y

CONSIDERANDO:

1. Que tal y como lo dispone EL NUMERAL 6 DEL ARTICULO 53 de los ESTATUTOS DEL PARTIDO
CENTRO DEMOCRATICO, una de las funciones del Director Nacional del partido es lade, (...) “velar
por el adecuado desempefio de los asuntos politicos, juridicos, administrativos y financieros del
Partido.”

2. Que de conformidad con EL NUMERAL 18 DEL ARTICULO 52 de los ESTATUTOS DEL CD,
dentro de las funciones de la Direccion Nacional se encuentra la de, (...) “Establecer los manuales,
reglamentos y directrices internos para la adecuada organizacion y funcionamiento del Partido."

3. Que mediante RESOLUCION INTERNA NO. 007 del 15 de diciembre de 2016, “Por medio de la
cual se nombra al Director y Representante Legal del Partido Centro Democratico y se dictan ofras
disposiciones”; fue nombrada la Doctora Nubia Stella Martinez Rueda como Directora Nacional del
Partido.

4. Que en virtud de sus funciones, la Directora Nacional del Partido propuso ante la Direccién Nacional,
la creacion de un Comité de Crisis, encargado de dar linea politica y estratégica en situaciones
consideradas como criticas, dar la pauta y los mecanismos para agilizar |a toma de decisiones que
lleven a la resolucion de situaciones de gravedad, incidentes, crisis, entre otros, a lo cual, los
integrantes de la Direccion Nacional expresaron la complacencia sobre dicha iniciativa, y cuya
aprobacion consta en el acta N° 042 de fecha 03 de abril de 2017.

5. Que de conformidad con lo aprobado por la Direccién Nacional se hace necesario establecer a
traves de la presente resolucion los lineamientos necesarios para la creacion del Comité de Crisis del
partido Centro Democratico.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. CREACION. Crease el Comité de Crisis del partido Centro Democrético como un
organo decisorio encargado de establecer escenarios de accion para la eliminacion de asuntos de
gravedad y propuestas para evitar acontecimientos futuros en el partido.

ARTICULO 2. OBJETO. El objeto principal del Comité de Crisis sera el de reaccionar ante situaciones
especificas que se susciten en el desarrollo de las actividades propias del partido.



ARTICULO 3. FUNCIONES. Cuando sea necesario convocar al Comité de Crisis, estos deberan velar
por:

Dar linea politica y estratégica en situaciones consideradas como criticas.

Dar la pauta y mecanismos para agilizar la toma de decisiones que lleven a la resolucion de
situaciones de gravedad, incidentes, crisis, entre otros.

3. Establecer escenarios de accion para la eliminacion de asuntos de gravedad y propuestas
para evitar acontecimientos futuros.
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ARTICULO 4. INTEGRACION Y COMPOSICION. EI Comité de Crisis del partido Centro Democratico
estara conformado por las mismas personas que conformen la Escuela de Estudios y Analisis del
partido.

ARTICULO 5. FUNCIONAMIENTO. El comité de Crisis del Partido Centro Democratico se regira para
su funcionamiento, por las siguientes disposiciones:

ARTICULO 6. NATURALEZA Y PERIODO DEL CARGO. Los miembros del Comité de Crisis tendran
la naturaleza de miembros de libre nombramiento y remocién, sin embargo seran elegidos para un
periodo de dos (2) afios. La designacion como miembro del Comité, ser4 a titulo personal y no admitira
delegacion o sustitucion.

ARTICULO 7. CALIDADES DE LOS MIEMBROS. Los miembros del Comité seran elegidos
atendiendo los siguientes criterios:

Competencia profesional;

Deben haber realizado algtin aporte al Centro de Pensamiento del Partido;
Experiencia en manejo de crisis y comunicaciones estratégicas;

Deben ser personas con idoneidad y reconocida solvencia moral;

Deberan ser miembros del Partido Centro Democrético.
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ARTICULO 8. MEDIOS PARA CONVOCAR. Las reuniones del Comité podrén citarse por cualquiera
de los siguientes medios de comunicacion y se dejar prueba registrada de la respectiva citacion:

Correo fisico;

Correo electronico:
Teléfono fijo o celular;
Otros que disponga la Ley.
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ARTICULO 9. ANTELACION Y CONTENIDO DE LA CONVOCATORIA. Se convocara con una
anticipacion minima de cinco (5) dias calendario contados a partir del siguiente dia de la convocatoria.
La citacion debera indicar; tipo de reunion, direccién y ciudad del lugar de la sesion, organo que la
convoca, fecha y hora de la reunion, ciudad y orden del dia, sin embargo podran incluirse otros asuntos
y modificar el orden si asf lo dispusiera el Coordinador del Comité o la mayoria de sus miembros, por
considerarse conveniente para el interés del Partido. EI orden del dia se estructurara de acuerdo
con los parametros que permitan seguir un orden logico de la presentacién de los temas y los debates.

ARTICULO 10. DERECHO A CONVOCAR. En situaciones extraordinarias, debido a temas de
coyuntura nacional o internacional, los miembros de la EEA del Partido se convierten en los miembros
del Comité de Crisis. Estos se podran reunir para tomar acciones y decisiones los dias que consideren
necesarios. Las reuniones podran ser convocadas por solicitud de:

La Direccion Nacional:

El Director del Partido;

El Coordinador del Comité de Estudios y Anélisis;

Por solicitud de minimo tres (3) de los miembros del Comité de Crisis.
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ARTICULO 11. TIPO DE REUNIONES. El comité de crisis realizara reuniones de manera presencial
en el lugar, fecha y hora indicada previamente sefialados en la convocatoria, igualmente podra habilitar
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los mecanismos tecnologicos necesarios para realizar reuniones no presenciales, siempre y cuando
todos los miembros puedan deliberar y decidir por comunicacion simultanea o sucesiva, debe quedar
prueba de la reunion.

ARTICULO 12. TIPO DE VOTACIONES. Las decisiones del Comité de Crisis se tomaran mediante
votaciones publicas y nominales.

ARTICULO 13. LEVANTAMIENTO DE LAS ACTAS Y CONTENIDO. Las actuaciones y decisiones
tomadas por Comité de crisis se haran constar en actas aprobadas por el mismo, el Secretario se
encargara de elaborar el acta, y debera ser firmada por la Directora Nacional y el Secretario de cada
sesion. Una vez aprobada sera asentada en los respectivos libros.

Las actas deberan estar enumeradas y contendran el lugar, la fecha, hora de la reunién, el nimero de
asistentes y su calidad, la forma y antelacién de la convocatoria, los asuntos tratados, las decisiones
adoptadas, el nimero de votos a favor, en contra o en blanco, la verificacién del quérum decisorio y
deliberatorio, las constancias escritas presentadas por los asistentes y la fecha y hora de su clausura.

Cuando inadvertidamente en las actas se omitan datos exigidos por la presente resolucion, los
estatutos o la ley, quienes hubieren actuado como presidente y secretario pueden asentar actas
adicionales para suplir tales omisiones. Cuando se trate de hacer constar decisiones, el acta adicional
debe ser aprobada por el Comité o por las personas que éste hubiere designado para el efecto. Los
simples errores de transcripcion se deben salvar mediante una anotacién a pie de la pagina respectiva
0 por cualquier otro mecanismo de reconocido valor técnico que permita evidenciar su correccion. La
anulacion de folios se debe efectuar sefialando sobre los mismos la fecha y la causa de la anulacion,
suscrita por el responsable de la anotacion con indicacion de su nombre completo. En los casos de
reuniones no presenciales, las actas correspondientes deberan elaborarse y asentarse en el libro
respectivo dentro de los quince (15) dias siguientes a la fecha en que concluy la reunion.

ARTICULO 14. QUORUM. Los miembros del Comité deliberaran con el cincuenta por ciento (50%) de
sus integrantes y decidira validamente con la presencia de la mitad mas uno de los mismos. A las
sesiones podrén invitarse Directivos, y Funcionarios del Partido u otras personas cuya presencia se
considere conveniente, quienes tendran voz pero no voto en la toma de decisiones.

ARTICULO 15. DERECHOS. Los miembros del Comité tendran los derechos sefialados en la leyyen
los estatutos, en particular los siguientes:

1. Derecho a obtener informacién sobre aspectos relacionados con los proyectos y/o
temas que puedan ser tratados en el Comité de Crisis.

2. Solicitar informacion acerca de los asuntos a tratar en cada sesion del Comité de
Crisis, salvo aquellos asuntos que excepcionalmente requieran una especial
confidencialidad, de modo que sélo sea informado durante el transcurso de la
reunion.

ARTICULO 16. DEBERES. Los miembros del Comité tendran los deberes sefialados en la ley y en
los estatutos, en particular los siguientes:

Presentar carta de aceptacion del cargo, hoja de vida con los soportes correspondientes.

Deber de actuar con buena fe y lealtad ante el Partido.

Asistir a las reuniones convocadas.

Presentar excusa justificada por no asistir a las reuniones citadas.

En el ejercicio de su cargo y después de cesar en &, deberan guardar secreto de las

informaciones de caracter confidencial, datos o antecedentes que conozcan como

consecuencia de su cargo. Salvo lo que prevean las leyes, la informacion sefialada

anteriormente no podra ser comunicada o divulgada.

6. No podran usar informacién no publica con fines privados si no media un acuerdo previo
con el Director Nacional del Partido Centro Democrético.

7. Debera velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones legales o estatutarias con

relacion al Comite.
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8. Debera realizar recomendaciones y observaciones respetuosas al Director del Partido en los
asunto exclusivamente de su competencia.

9. Debera mantener bajo especiales condiciones de seguridad |a informacién personal que en el
desarrollo de su actividad reciba, recopile, administre o conozca.

10. Debera garantizar la no adulteracién, perdida, consulta sin autorizacion o de manera
fraudulenta de la informacion del Partido.

11. La informacion a la que tenga acceso podra utilizarla exclusivamente para las finalidades
autorizadas por el titular, o en su defecto con el tnico objeto de dar cumplimiento a las
actividades encargadas en el Comité.

12. Suministrar informacion cierta, fidedigna y actualizada que corresponda a la realidad de los
datos recopilados con ocasion de sus funciones en todo documento que suministre o facilite
al Partido.

13. Utilizar las herramientas tecnoldgicas puestas a su disposicion, tales como internet, correos
electronicos, programas de comunicacion instantanea, teléfonos celulares, computadores y/o
similares para asuntos exclusivamente de actividades del Partido. Estas herramientas son
tenidas como de trabajo por lo que, la informacién que circule en esos medios sera material
clasificado de propiedad del Partido y este podra, de manera periddica, examinarlos, asi como
los archivos contenidos en los equipos de comunicacion y computo asignados.

14. Cumplir con las politicas de seguridad y privacidad de datos personales del Partido
establecidas en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y sus normas complementarias.

ARTICULO 17. DEL COORDINADOR DEL COMITE. La Junta de la Escuela y el Comité de Crisis,
elijarda a uno de sus miembros como Coordinador del Comité, este sera igualmente de libre
nombramiento y remocion. O sera designado directamente por el Director Nacional del Partido Centro
Democratico.

ARTICULO 18. FUNCIONES DEL COORDINADOR. Seran funciones a cargo del Coordinador de la
Escuela y del Comité las siguientes:

1. Convocar al Comité cuando lo considere pertinente, acorde a lo estipulado en el Articulo
Séptimo y Articulo Octavo del presente Reglamento.

2. Definir la agenda de las reuniones, y si lo considera pertinente podra hacerlo en forma
conjunta con el Director de Partido.

3. Presidir las reuniones, dirigir sus debates y someter los asuntos a votacion cuando los
considere suficientemente debatidos.

4. Velar por la efectiva ejecucién de las decisiones del Comité y efectuar el seguimiento
de sus encargos y decisiones.

5. Velar por la entrega en tiempo y forma, de la informacion a los Miembros del Comité,
directamente o por medio del Secretario.

6. Vigilar la participacién activa de los miembros de la Escuela y del Comité en los casos
requeridos.

7. Liderar y presentar el informe de gestiones y actividades anuales al Director del Partido o
cuando este lo requiera.

8. Elaborar junto con la secretaria y el Director del Partido, el plan de trabajo y metas de la
Escuela para cada afio, que sera la herramienta que facilita determinar el numero razonable
de reuniones ordinarias por afo y su duracion estimada.

ARTICULO 19. DE LA SECRETARIA DEL COMITE. El Comité contara con una secretarfa la cual
realizara las labores encargadas por la Escuela y el Comité de Crisis, y coordinara el desarrollo de su
trabajo y funciones con el Coordinador del Comité. El Secretario sera elegido por el Director del
Partido.

ARTICULO 20. FUNCIONES DE LA SECRETARIA. Seran funciones de la secretaria las siguientes:

1. Comunicar las convocatorias que, de acuerdo con este reglamento y el plan anual, se
formulen para reuniones ordinarias o extracrdinarias.

2. Remitir a los miembros de la Escuela y el Comité, la documentacién necesaria para el
correcto desarrollo de las sesiones.

3. Verificar el quérum deliberatorio y decisorio al comienzo de cada sesion y cuando asi
se requiera en su desarrollo.
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4. Levantar actas de las sesiones y someterlas a la aprobacion del Coordinador de la
Escuela y del Comité.

5. Refrendar con su firma las actas y acuerdos aprobados por los miembros de la Escuela y
el Comite.

6. Llevar el libro de actas de la Junta de la Escuela y del Comité de Crisis.

7. Comunicar a las instancias competentes las decisiones de la Escuela y el Comité y hacer
seguimiento a las acciones que conduzcan a su cabal ejecucion.

8. Conservar la documentacién, reflejar debidamente en los libros de actas el desarrollo de
las sesiones, y dar fe de los acuerdos.

9. Desarrollar las actividades técnicas propias de la Escuela y del Comité de Crisis.

ARTICULO 21. ASISTENCIA A REUNIONES. Los miembros del Comité deberan asistir de manera
cumplida a las reuniones, salvo por causa justificada, y participar en las deliberaciones, discusiones
y debates que se susciten sobre los asuntos sometidos a su consideracion.

ARTICULO 22. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. En los casos necesarios se les seran
aplicadas el régimen de inhabilidades e incompatibilidades establecidas en los estatutos del Partido.

ARTICULO 23. CONFLICTO DE INTERESES. Cuando los intereses personales de un miembro del
Comité interfieran con el desempefio de sus tareas y funciones o con la integridad, la independencia
y la imparcialidad que exige su condicién de miembro del Comité de Crisis del Partido Centro
Democratico, debera comunicar la existencia efectiva o posible de tales intereses al Director del
mismo, a menos que el Director Nacional del Partido junto con todos los miembros autorice otra cosa,
debera excusarse formalmente de participar de manera alguna en el asunto que pudiera dar lugar a
una situacion de conflicto de intereses.

ARTICULO 24. VIGENCIA Y PUBLICIDAD. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su

expedicién, deroga todas las disposiciones que le sean contraias y sera publicada en la pagina web
del Partido, con el objeto de que pueda ser conocida y en cumplimiento de la Ley de Transparencia.

La presente resolucion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los tres (03) dias del mes de mayo de
dos mil diecisiete (2017).

“PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE"

| .
NUBIA STELLA MARTINEZ RUEDA
Directora Nacional




