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1. Quindio: Lucha contra la pobreza e inclusidn social

Quindio: Pobreza Multidimensional

Quindio: Evolucion Pobreza seglin variables 2021

Multidimensional 2021

Dimensiones Variables 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Condiciones educativas [Analfabetismo 81 7,5 7,5 7,9
del hogar Bajo logro educativo 44,8 42 42 41,5
18.0 Acceso a la Saludy  |Barreras de acceso a servicios de salud 7,2 5,4 2,2 33

17.1 . Aseguramiento
MO Sin aseguramiento en salud 12,8 12,2| 12,6 115
Hacinamiento critico 2,7 4,3 43 4,3
Inadecuada eliminacién de excretas 2,4 1,1 2,1 0,9
Condiciones de la Nifiez
12.9 Material inadecuado de paredes exteriores 4 2,9 39 4,1
10.9 y la Juventud
10.2 ' Material inadecuado de pisos 02| 07 15 09
Sin acceso a fuente de agua mejorada 3,1 2,9 3,0 2,6
Inasistencia escolar 1,8 1,9 9,1 2,6
2019 2020 2021 Condicilonjes de IadNiﬁez Rezago escolar 21,3 20,1 17,4 18,7
L Barreras a servicios para cuidadoprimera infancia 5,7 4,4 5,5 6,2
Quindio ==®=Nacional . )

Trabajo infantil 1,4 1,7 0,8 1,0
Trabajo y Desempleo Desempleo de larga duracion 16,6 16,5 20,8 18,9
Larga Duracion Trabajo informal 69,4 687 73,7 714

La pobreza multidimensional la explican en mayor proporcion por
el trabajo informal, el bajo logro educativo, rezago escolary el
desempleo de larga duracion. DEMOCRATICO

]
Fuente: Dane

Mano firme Corazon grande




1. Armenia: Lucha contra |la pobreza e inclusion

social

Pobreza Multidimensional

Centros

Dimensiones Variables Total Cabecera Poblados y
Rural Disperso
Condiciones educativas del |Analfabetismo 5,9 5.8 9,7
hogar Bajo logro educativo 38,0 37,4 55,2
Acceso a la Salud y Barreras de acceso a servicios de salud 3.4 3,5 1,6
ASEEUFERIESNIE Sin aseguramiento en salud 21,2 21,3 18,3
Hacinamiento critico 4,3 4.4 0,9
Inadecuada eliminacién de excretas 1,4 1,4 1,2

Condiciones de la Nifiez y o i
la Juventud Material inadecuado de paredes exteriores 3,4 3,5 2,6
Material inadecuado de pisos 0,7 0,7 0,3
Sin acceso a fuente de agua mejorada 1,0 1,0 0,6
INnasistencia escolar 2,8 2.8 1,6
Condiciones de la Nifez y |Rezago escolar 8,8 8,8 7,3
E e Barreras a servicios para cuidadoprimera infancia 1,7 1,7 0,8
Trabajo infantil 0,5 0,5 0,5
Trabajo Informal y Tasa de (Trabajo informal 77,2 77,3 75,9
Dependencia Tasa dependencia 26,5 26,8 17,6
POBREZA MULTIDIMENSIONAL ARMENIA 14.4 14,5 12,1
™~
-

La pobreza multidimensional la explican en
mayor proporcion el trabajo informal , el
bajo logro educativo y sin aseguramiento en

salud

2}
*

fe  312.551 Hab
(9 1.250 Hab/KmﬁDpto
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304.789 Hab
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7.771 Hab
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1. Quindio - Nacional: Lucha contra la pobreza e inclusién

Quindio-Nacional: Pobreza Monetaria
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Quindio-Nacional: Pobreza Monetaria Extrema
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1. Armenia: Lucha contra la pobreza e inclusidn social

Armenia: Pobreza Monetaria
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1. Armenia: Lucha contra la pobreza e inclusion social

Educacion

2

109 sedes
--'Eeducativas

La relacion poblacion estudiantes/No de sedes es 417
estudiantes, superior en 192 estudiantes el promedio del
departamento

Armenia cuenta con 10.790 equipos tecnoldgicos para el
desarrollo educativo de los estudiantes, equivalente a 4,2
estudiantes/equipo

Armenia. Coberturas brutas por nivel

ccuncar |

Armenia. Coberturas netas por nivel

Afios | Transicion | Primaria | Secundaria | Media

2018 100,9% 108,0% 120,4% 94,4%
2019 100,3% 106,2% 118,6% 92,0%
2020 99,5% 104,9% 117,8% 95,3%
2021 90,9% 102,1% 113,4% 95,0%

Afos | Transicion | Primaria | Secundaria | Media

2018 71,2% 94,6% 90,2% 57,0%
2019 74,4% 93,3% 89,8% 56,0%
2020 78,3% 92,7% 89,7% 60,1%
2021 74,1% 91,6% 88,5% 60,9%

Fuente: MEN

DEMOCRATICO

Mano firme Corazon grande




1. Quindio: Lucha contra |la pobreza e inclusién social
Nacional-Quindio Tasa Bruta 2021 Ed UCBCI()n
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Quindio: Tasa Bruta por Nivel Educativo Transicion ~ Primaria  Secundaria  Media

m Quindio wNacional
Afios |Transicion | Primaria |Secundarial| Media

2018 97.9% ~ 111,7%| 1225%  93,1% Afos [Transicion| Primaria |Secundaria| Media

2019 98,0%| 109,8%| 120,0%| 93,0%
2018 67,9% 95,3% 89,1% 54,7%

2020 96,4%| 105,6%| 1194%|  94,1%
° ° ° ° 2019 69,8%| 934%|  879%|  53,6%

2021 92,1%| 104,0%| 1157%| 94,3%

2020 71,5% 91,4% 87,9% 56,4% '
« Estudiantes 88.698 el 0,88% del Nacional 2021 | 704%| 903%  86,8%| 57,0%
« 137 establecimientos 86,4% oficiales CENTRO
« 2,1 estudiantes por equipo tecnoldgico (computadores escritorio, portdtiles y DEMOCRATICO

ii i | i i i Mano firme Corazon grande

Fuente: MEN




2. Quindio - Armenia: Seguridad en la region como
condicion para la convivencia

Quindio-Nacional Tasa Homicidios Sl orimcion : FPYIRE——
(]OOOOO/hOb) prinCipal mecanismo de I0S homicidios

es el arma de fuego en un 63.1% seguido
por cortopunzante

50 Tasa de homicdidios Quindio
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3. Quindio: Desarrollo empresarial como medio
para la prosperidad y la lucha contra |la pobreza

2‘F Personas: Acceso al S.G.S.S.S es de 522

4 4@; mil personas 94,00 os s .
93,50 93,2 93.0
93,00 @
92,50
92,00 02.2 o o
91.50
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s=pge» Quindio === Nacional

Las personas declaran en un 83,5% que
su estado de salud es muy bueno vy

CENTRO

DEMOCRATICO

Mano firme Corazon grande

Fuente: Encuesta de Calidad de Vida - DANE



3. Quindio: Desarrollo empresarial como medio para la
prosperidad y la lucha contra |la pobreza

Servicios publicos y cuidado

ambiental
Coberturas Quindio: Pilar de instituciones (IDC 2022)

AcuedUCto 97’4% Dptos Ranking Des_e!’npeﬁ_o G_estién Transparencia Se_guri_dfad Y

alcanta“"ado 91% Administrativo fiscal justicia
0 Quindio 5 5 12 4 5
Aseo 94’7 /. Bogota 1 1 2 1 7
Risaralda 4 11 6 8 1
El indice de riesgo de Atlantico 6 a a o 15
calidad del agua potable es Santander 8 23 7 18 6

2,12%, (IRCA 2018) es
decir sin riesgo, segun la
clasificacion, es agua apta
para el consumo humano.

Quindio presenta una competitividad
institucional relativamente alta, con retos en
la gestion fiscal

DEMOCRATICO

Mano firme Corazon grande

Fuente: Consejo Privado de Competitividad. indice Departamental de Competitividad - Sistema General de Seguridad Social en Salud




3. Quindio: Desarrollo empresarial como medio para
la prosperidad y la lucha contra la pobreza

Empleo y desempleo Quindio-Colombia : Crecimiento PIB
DAnl
La tasa de desempleo general del 15,0
departamento es de 17.5% afio 2021, 12,0
4.1 punto por encima del promedio 10,0 10,7
nacional 13.6%.
5,0 2,6 32
®J 0,0
™ 74,4%
5,0 &
"" 10,1% =1
-— -10,0

PIB $9,73 Billone§2921 2018 2019 2020 2021*

pe
0,83u/iL(
il - e o
 “PIB Percapita $17,3 Millones™2021 Percapita $3,9 Millones
= frente al nacional DEMOCRATICO

Mano firme Corazon grande

o 15,5%

Valor agregado
sectorial (2021)

=e=»Quindio ===Nacional

Rezago en el PIB

Fuente: Dane, Cuentas Nacionales



3. Quindio: Desarrollo empresarial como medio para la
prosperidad y la lucha contra |la pobreza

80 73
70 60
La densidad 60 B2 S 55 51 8t .
empresarial es de 57 50 46 44  aa
unidades/1000 40
habitantes (a nivel S0
nacional 50 =g
unidades/1000 19
habitantes). T e & & g s 2 © 9w 2 © © @m
= g 8 & 3 2 £ 3§ B ¢ %
195 = i o = = O (&) (& S
5 2 o B
Estructura empresas por tamano Tejido empresarial por sectores
* 97,2% Microempresas « Comercio, restaurante y hoteles 52,8
« 2,0% Pequefias * Servicios 42,0%
* 0,56% Medianas * Industria 3,6%

* 0,11% Grandes

DEMOCRATICO
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|
Fuente: Dane, Censo empresarial 2021




3. Armenia: Desarrollo empresarial como medio par
la prosperidad y la lucha contra |la pobreza

Valor agregado de

El desempleo de

-es 2 | Indice de formalidad Se tiene un 46,3% de Armenia es de 13,9%
$4,363,4 MM, es e,| n E.” % ' laboral 53.8% ocupados informales (Dane-mayo-julio-
51% de la economia de B8 2022)
Quindio

« Actividades de servicios — _ . -
Estructura 79,7% Armenia en el Indice de Competitividad

econdmica « Sector secundario — 16,0% de Ciudades (CPC 2021) ocupa el 9 entre
* Sector primario — 4,5% 32 con un puntaje de 5.8 puntos (entre 0-
10), indicando que se tiene un puesto
bueno, pero bajo puntaje

Armenia tiene
una densidad

. Pilar de Instituciones (7 de 32)
empresarial de

60 . o
unidades/1000 £
personas ®
18.892 u_nlc_lades economicas (59,9% di Segun (IRCA-2018) se tiene una cobeth dJ
Establecimientos ocupadas 89,3%,
) : 98,3% de personas que cuentan con servicio
el 10,7% estan cerradas por pandemia

de agua potable, IRCA de 2,7% DEMOCRATICO

Mano firme Corazon grande

Fuente: DANE, DNP, Consejo Privado Competitividad




4. Quindio: Eficiencia del estado lucha contra la
corrupcion Desempefio fiscal por municipio

Municipios | R cias | Largo plaza | Sester s
ARMENIA 43,35 19,68 90,00 55,59
BUENAVISTA 65,96 16,97 80,24 47,92
CALARCA 32,09 19,88 100,00 62,40
CIRCASIA 60,57 8,43 82,86 56,02
CORDOBA 69,38 4,51 85,84 49,40
FILANDIA 58,81 20,68 66,67 52,35
GENOVA 68,99 23,08 75,28 41,14
LA TEBAIDA 52,99 12,80 66,67 50,34
MONTENEGRO 71,10 15,99 100,00 52,96
PIJAO 61,47 17,78 93,33 49,56
QUIMBAYA 61,23 25,92 87,89 59,22
SALENTO 50,81 13,81 90,00 54,01
Quindio 52,28 57,62 93,33 61,47

Armenia y Calarca presentan una relativa baja dependencia de transferencias,
comparado con los demas municipios.
La mejor manera de disminuir la dependencia, es la generacién de valor agregado. DEMOCRATICO
Mano firme Corazon grande
- |

Fuente: DNP, Desempenio fiscal




Infraestructura y proyectos estratégicos

NOMBRE DEL PROYECTO

MEJORAMIENTO DE LAS VIAS TERCIARIAS MEDIANTE EL USO DE PLACA HUELLA EN
LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

MEJORAMIENTO Y REHABILITACION DE LA VIA FILANDIA - LA INDIA (CODIGO 29QN02-
1) EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

CONSTRUCCION DE OBRAS DE REHABILITACION DE LA BANCA EN PUNTOS CRITICOS
DE LA VIA QUE INTERCOMUNICA A BARRAGAN Y GENOVA EN EL DEPARTAMENTO
DEL QUINDIO

MEJORAMIENTO DE LA VIiA PIJAO - GUACAS - GENOVA (ETAPA 1) CODIGO 40QN09
MUNICIPIOS DE PIJAO Y GENOVA EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL URBANA MEDIANTE LA PAVIMENTACION EN
CONCRETO HIDRAULICO EN EL MUNICIPIO DE _QUIMBAYA

ESTUDIOS Y DISENOS TECNICOS LEGALES Y AMBIENTALES PARA LA
DESCONTAMINACION DE LOS AFLUENTES HIDRICOS EN LA CUENCA DEL RIO LA
VIEJA EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

FORTALECIMIENTO DEL ECOSISTEMA DE EMPRENDIMIENTO MEDIANTE EL
ACOMPANAMIENTO TECNICO Y SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA
EMPRENDEDORES EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA Y RECREATIVA EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

RENOVACION ESPACIO PUBLICO DEL PARQUE DE BOLIVAR EN EL MUNICIPIO DE
CIRCASIA - QUINDIO

OPTIMIZACION DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO Y REPOSICION DE
PAVIMENTO RIGIDO EN DIFERENTES SECTORES DEL MUNICIPIO DE PIJAO EN EL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE ECONOMIA CAMPESINA EN PRODUCCION
SOSTENIBLE DE CAFE Y DE PROTECCION AL PAISAJE CULTURAL CAFETERO EN EL
MUNICIPIO DE CORDOBA

DESARROLLO DE INSTRUMENTOS Y HERRAMIENTAS PARA LA PLANEACION Y
GESTION DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN DIEZ (10) MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

DESARROLLO DE ESTUDIOS Y DISENOS TECNICOS DETALLADOS PARA LA
CONSTRUCCION DEL NUEVO E.S.E HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS EN EL
MUNICIPIO DE  QUIMBAYA

|
Fuente: SGR.

Proyectos de infraestructura
aprobados entre 2022-2021
en fase 3 en ejecucion, que
impactan la LUCHA CONTRA
LA POBREZA E INCLUSION
SOCIAL y el DESARROLLO DE
LA EMPRESA COMO MEDIO
PARA BUSCAR LA
PROSPERIDAD Y LUCHAR
CONTRA EL DESEMPLEO.

DEMOCRATICO

Mano firme Corazon grande




Infraestructura y proyectos estratégicos

NOMBRE DEL PROYECTO

MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES DE CTEI EN LAS CADENAS AGROINDUSTRIALES
DE PLATANO LACTEOS CAFES ESPECIALES FRUTALES DE CLIMA FRIO CIiTRICOS Y
CUERO MEDIANTE PROSPECTIVA TECNOLOGICA TECNOLOGIAS CONVERGENTES Y
MODELOS DE INNOVACION EN EL QUINDIO

FORTALECIMIENTO DE LA ACUICULTURA A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE
NUEVAS TECNOLOGIAS PARA EL CONTROL SISTEMATIZADO Y MAXIMIZANDO LA
PRODUCTIVIDAD CON ENFOQUE DE BIOECONOMIA Y SOSTENIBILIDAD EN EL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

MEJORAMIENTO DE VIiAS TERCIARIAS EN EL MUNICIPIO DE GENOVA
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO GENOVA

Proyectos estratégicos sin contratar, ano de
aprobacion 2022, que impactan al componente de
LUCHA CONTRA LA POBREZA Y LA INCLUSION
SOCIAL, DESARROLLO DE LA EMPRESA COMO MEDIO
PARA BUSCAR LA PROSPERIDAD Y LUCHAR CONTRA
EL DESEMPLEQ.

DEMOCRATICO

Mano firme Corazon grande

|
Fuente: SGR




Infraestructura y proyectos estratégicos

PROYECTO ESTADO
DOBLE CALZADA MONTENEGRO - CARTAGO - 19,3 KM APROBADO
CALARCA - ARMENIA -QUIMBAYA ADJUDICADO
VIAS VERDES - 45 KM CORREDOR FERREO QUINDIO: QUIMBAYA, MONTENEGRO, ARMENIA Y SALENTO EN EJECUCION
MEJORAMIENTO VIA CARTAGO - ALCALA - MONTENEGRO - ARMENIA EN CONTRATACION
MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE OBRAS COMPLEMENTARIAS DEL EJE CAFETERO - 2,9 KM SALENTO EN CONTRATACION
gEP-I:::\I/IZS\ifN DEL ALCANTARILLADO BARRIOS LA CLARITA, LA ISABELA, ZULDEMAIDA Y SIMON BOLIVAR DEL MUNICIPIO EN CONTRATACION
CASA DIGNA - VIDA DIGNA (250 MEJORAMIENTOS) ARMENIA EN EJECUCION
RECINTO GASTRONOMICO, ARTESANAL Y EXPERIENCIAL - QUIMBAYA EN CONTRATACION
OBRAS COMPLEMENTARIAS RECINTO GASTRONOMICO Y ARTESANAL VILLA DE NUEVA SALENTO EN EJECUCION

CONSTRUCCION CANCHA SINTETICA Y ADECUACION DE POLIDEPORTIVO EN EL SECTOR EL NARANJAL, MUNICIPIO DE

QUIMBAYA QUINDIO EN EJECUCION

MEJORAMIENTO DE RED VIAL URBANA DEL CORREGIMIENTO DE BARCELONA MUNICIPIO DE CALARCA QUINDIO EN EJECUCION
RECINTO GASTRONOMICO, ARTESANAL Y EXPERIENCIAL - MONTENEGRO EN CONTRATACION
RECINTO GASTRONOMICO, ARTESANAL Y EXPERIENCIAL - PIJAO EN CONTRATACION
CONSTRUCCION Y ADECUACION CORREDOR GASTRONOMICO Y ARTESANAL PLAZA NUEVA EN EL MUNICIPIO DE LA z
TEBAIDA EN EJECUCION

DEMOCRATICO

Mano firme Corazon grande

|
Fuente: Consejeria Presidencial para las Regiones




Retos, metas, iniciativas y oportunidades
de desarrollo

Reto: El Claro que el departamento
y la ciudad debe desarrollar
estrategias para un mayor
empresariado hacia empresas
medianas y generacion de valor,
gue permita una mayor insercion
de la poblacion a la generacion de
empleo y reduccion de la pobreza.

Oportunidad: Aprovechar el
espacio ganado en el turismo a
nivel, para seguir desarrollando el
turismo con una vision conjunta
estratégica del Eje Cafetero, que
complemente la oferta turistica
con alcance de exportacion de
anera recurrente.

Reto: Mitigar la tasa de homicidios
como condicion de seguridad
humana, pero también para la
confianza inversionista para el

establecimiento de nuevas
empresas y/o profundizacion en el
empresariado actual.

Reto: Recursos para Oportunidad: Gestién de

EMPRENDIMIENTO como instrumentos de desarrollo con
instrumento clave para la proposito de tener ciudades
generacion de empleoy MODERNAS, puede ser a través
aprovechamiento de las bonos verdes, desarrollar y
capacidades, en sectores de aplicacion de alianzas pubico-
conocimiento como: TIC, privadas para la eficiencia de los
agroindustria, servicios. recursos escasos.

CENTRO

DEMOCRATICO

Mano firme Corazon grande




Retos, metas, iniciativas y oportunidades

de desarrollo

RECURSQOS para las inversiones en los
proyectos de infraestructura vial, con
integracién entre ciudades del
departamento sus vecinos y el pais, en
menores tiempos, como condicién de la
confianza empresarial y de inversion,
disminuyendo los costos de transaccion
logistica, lo que se traduce en eficiencia
de los mercados, la competitividad y la

Reto-Oportunidad: Risaralda y los
municipios deben tener recurso humano
ESTRUCTURADORES DE PROYECTOS en
distintas areas de conocimiento que
permita jalonar recursos nacionales de
distintas fuentes por convocatorias en
temas: sociales salud y educacion, CTl,
vivienda, TIC, infraestructura,
empresariales.

Reto: Mejorar La CALIDAD EDUCATIVA
en todos los niveles como un propdsito
superior, para la sostenibilidad de la
poblacién y competitividad del
territorio.

Oportunidad: Cursos cortos en
educacion continuada para diferentes
areas de conocimiento el desarrollo de

competencia y habilidades que le
permita aun grupos de jovenes
oportunidades para engancharse en el
mercado laboral.

Es clave avanzar en la cobertura en
educacioén en Transicion y la Media, para
la eficiencia del sistema educativo, pero

también como la mejor herramienta
para el desarrollo futuro.

CENTRO

DEMOCRATICO

Mano firme Corazon grande




Conclusiones

Las privaciones de las personas de la pobreza multidimensional y donde debe focalizarse los
esfuerzos de politica publica son: Trabajo Informal 2- El Bajo Logro Educativo 3- El Desempleo de
larga duracion 4- El Rezago Escolar de la Nifiez y la Juventud Y 5- El Aseguramiento en Salud.

La pobreza monetaria y la pobreza extrema se profundizé en el Quindio por efectos de la
pandemia, siguen siendo superiores a la prepandemia.

La poblacién presenta riesgos y amenazas en algunos aspectos de seguridad, en el trafico de
drogas en particular de marihuana y en la tasa de homicidios, situaciones que impactan la
convivencia social, la confianza inversionista y de no mitigarse en las actividades de turismo.
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Conclusiones

Frente a la salud la poblacidn en el departamento se encuentra relativamente sana, aunque falta una franja de la poblacién por
acceso al sistema.

La cercania entre municipio permite un flujo de la poblacién para realizar diferentes actividades, y al turista recorrer varios
municipios en poco tiempo.

El departamento presenta un desempleo alto, limitando las posibilidades de crecimiento econdmico y reduccién de la pobreza.

Se tiene un rezago en el PIB Percdapita del Quindio frente al nacional, precisamente se debe desarrollar y fortalecer el
empresariado, para la generacion de economia, sin duda este es uno d ellos mayores retos.

Se encuentra concentracion en la microempresa, con una alta densidad empresarial, pero poca generacion de valor.

Se tiene dependencia de ingresos por transferencias nacionales, pero en menor proporcién que otras capitales. Independiente
de esto se debe generar mayor economia para el departamento y municipio para atender los desafios de la pobreza y sociales.
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