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Vaupes:

« 3 municipios y 3 corregimientos
departamentales: Mitl, Caruru, Taraira, Pacoa,
Papunagua y Yavaraté.

* “El ordenamiento politico y administrativo
departamental conserva la figura de
corregimientos departamentales, los cuales
desaparecieron legalmente con la Constitucion
Politica de 1991, generando un vacio politico

administrativo a nivel local.” (Departamento
del Vaupés, 2020).

» No hay division subregional.

7 resguardos indigenas.

Mapa politico del Vaupés
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Vaupes:

Composicion sectorial del PIB 2021

* En proyecciones DANE cuenta con

48.932 habitantes. Minas y canteras
Informacion y telecomunicaciones
* Predominancia rural del 71.7% Industrias manufactureras
frente a una concentracion urbana Fleciricidad gas y agua
Derechos e impuestos
0
del 28.3%. Construccin
. ., . Comercio hoteles y reparacion . 227
° 0 '
Predominancia etnica del 76,17%. Ageiuara, ganaderia y pesca )
., Administracion publica y defensa 153 1523
¢ EI 7546% de . Ia . pObIaCIOn Actividades inmabiliarias B4
corresponde a poblacion indigena. \ctividades financieras y de sequros 4 =
Act. cienfificas y ticnicas 66
« Se evidencia una economia Act Entretenimiento jd 3 5
dependiente de las actividades de . - . . . .
. . .-, RT 0 10 20 30 40 a0
administracion publica y defensa.
[ 1vaupss [ Colombia
e |Las actividades de comercio hoteles "Nota: PIB a precios comrientes. Participacion porcentual P
y reparaCién OCUpan el Segundo Fuente: Perfil econémico departamental_del Vaupés, Ministerio de Comercio Industria
renglon en el PIB departamental. y Turismo (2022) CENTRO
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2. Panorama, retos y oportunidades del
departamento y su ciudad capital.
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Metodologia:

Desarrollo de la empresa

Seguridad en las regiones

Lucha contra la pobreza e como condicion para la como medio para buscar la Eficiencia del Estado y
inclusion social A - prosperidad y luchar lucha contra la corrupcién
contra el desempleo

* Pobreza « Seguridad Nacional * Medio ambiente  Desempefio en gestion

» Demografia » Seguridad Cooperativa * Instituciones + Desempefio en resultados

« Educacion » Competitividad,

» Salud emprendimiento e

« Servicios publicos P,

« Vivienda * Tejido empresarial
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2.1 Retos: Lucha contra la pobreza e
Inclusion social.
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Reto 1: Lucha contra la informalidad del 97,62% a traves de
transformaciones en el modelo productivo del departamento.

Comparativa de pobreza multidimensional

uuuuu

IPM total departamental
2021

Menor o igual al 12%
Del 12,1% al 20%
..... Del 20,1% ol 30%
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Fuente: La informacién del DANE para la toma de decisiones regionales 2021



Reto 1: Lucha contra la informalidad del 97,62% a través Lucha corrala

de transformaciones en el modelo productivo del i
departamento.

Descomposicion del Indice de Pobreza Multidimensional

-  Existe una fuerte presencia de
Sobiados informalidad en el trabajo de la sociedad
Vaupés Variable Total Cabeceras rural disperso
Analfabetismo 13.2 5.3 3 17 departamental (97 ! 2%) .
Bajo logro educativo 60.6 33.8 735
Barreras a servicios para cuidado de la primera infar 133 8.5 15.7 . -
Barreras de acceso :servicios de saludp 1.8 0.5 25 ° Pers I Sten u n p reocu pante baj 0 I Og ro
escmPlen de aigA diracen - o = educativo (73,5%) y altos indices de
Inadecuada eliminacion de excretas 63.1 111 88.1 rezag 0O esco I ar (45 , 8%) .
Inasistencia escolar 4.4 1.8 5.6
Material inadecuado de paredes exteriores 334 58.6 21.2 .
Material inadecuado de pisos 286 1 37  El 99,5% de personas no tienen acceso a
Rezago escolar 42.6 36.1 45.8 .
Sin acceso a fuente de agua mejorada 70 8.8 99.5 fue ntes de ag ua mej 0 rada
Sin aseguramiento en salud 24 2.7 2.3
Trabajo infantil 0.5 0.7 0.4 L. .
Trabajo informal 87.7 66.1 072 « Las condiciones de inadecuada
Fuente: La informacién del DANE para la toma de decisiones regionales 2021 el i minacién de excretas afectan al 88 1% P

de la poblacion.
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Lucha contra la

pobreza e inclusién

Reto 1: Lucha contra la informalidad del 97,62% a traves de socil
transformaciones en el modelo productivo del departamento.

« Se recomienda el desarrollo de programas y proyectos
orientados a la lucha contra el desempleo y Ila
Informalidad.

 Se precisa la busqueda de interseccionalidades sectoriales Posibles fuentes de financiamiento
con el fin de eliminar las problematicas estructurales de la

sociedad vaupense. Recursos propios (departamento y
o municipios)
» Se deben promover condiciones de empleo formal.
« El potencial productivo del departamento debe ser Programa de Formalizacién (Banco
capitalizado para evitar la dependencia econémica frente Mundial)
a clertas actividades.
« Es crucial la formulacién de acciones para luchar en |/
contra de la desercion escolar y de los bajos indices

educativos. CENTRO
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Reto 2: Fortalecimiento de la coberturay la calidad educativa, en e i
todos los grados de educacion, asi como acceso a la formacion soca
profesional para los habitantes del departamento.

Existen serias deficiencias en las coberturas Comparativa Coberturas de educacion
educativas en los niveles de transicion,
secundaria y media.

En el transito de primaria a media hay una wssinma
disminucion porcentual de 41,64 puntos, lo
gue implica limitaciones importantes en el

acceso a niveles superiores.

En el indice de Competitividad Departamental
el departamento ocupa la posicion 32 de 33 en
lo que respecta a cobertura de educacion.

educacion - Total

0% 20% 40% 60% 80%

Cobertura Bruta Cobertura Neta

En cuanto a educacion superior y formacion
para el trabajo el departamento ocupa la

. ey fransicion 43.8 % 3055 %
posicion 32 de 33.
. . zducacion primaria 7815 % 2496 %
La educacion departamental dificilmente N |/
encuentra pertinencia para su entorno - ——
terrltorlal . educacion media 4098 % 332 %
educacion - Tota 628 % 23347 % CENTRO

DEMOCRATICO

Fuente: DNP, Terridata (2020) D e S e




Reto 2: Fortalecimiento de la coberturay la calidad educativa, en e i
todos los grados de educacion, asi como acceso a la formacion soca
profesional para los habitantes del departamento.

» Es necesario un eje de ampliacion de la cobertura y

calidad educativa. Posibles fuentes de financiamiento

 Se requiere la formulacién de estrategias y acciones para
atender la calidad y el acceso.

Recursos propios (departamento y

municipios)
« Se deben crear condiciones orientadas a fortalecer la S B
pertinencia de la educacién bajo el entendimiento de las Ministerio de Educacion
realidades territoriales. Cooperacién privada

 Se hace urgente la creacion de oferta publica y privada de

-, . Organizacion de Estados
educacion superior.

Iberoamericanos (Para la Educacién la

 Se precisa el fomento de la generacién de capital humano Ciencia y la Cultura)
que, lejos de la informalidad, pueda contribuir al
desarrollo territorial gracias a sus conocimientos en areas |/
identificadas como estratégicas para el departamento y
SUS municiplos. CENTRO
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Reto 3: Vaupés con cobertura y calidad en salud, especialmente L oale
en la atencion materno — infantil y la medicina especializada socil
para el tratamiento de enfermedades de alta incidencia en el

departamento.

Tasa de mortalidad en menores de un afio

« Existen serios problemas relacionados con la [,
razon de mortalidad materna a 42 dias, 148,81
frente a 65,78 nacional.

60

50

* Elevada tasa de mortalidad infantil.

40

» Baja expectativa de vida al nacer. .

« Baja cobertura de vacunacién pentavalente en | =
menores de un ano, 37,2% frente a 76,6%

nacional. A A A S A R A e

« El ICD ubica los servicios de salud del ] e P,
departamento en la posicion 32/33. “olombia: 17,6

« La calidad de la salud del departamento lo ubica Fuente: DNP, Terridata CENTRO

DEMOCRATICO

Mano firme,Corazén grande

en la posicién 33/33.
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Reto 3: Vaupés con cobertura y calidad en salud, especialmente L oale
en la atencion materno — infantil y la medicina especializada socil
para el tratamiento de enfermedades de alta incidencia en el

departamento.

» Es necesario un eje de fortalecimiento de la salud.

» Se requiere la formulacion acciones de mejoramiento de
coberturas y acceso a la salud.

 Se deben crear condiciones orientadas a fortalecer la Posibles fuentes de financiamiento
infraestructura existente.

Recursos propios (departamento y
municipios)

» Se deben destinar recursos a la dotacion necesaria para
lograr un nivel mas especializado de atencion.

 Es necesaria la contratacion de mas médicos generales y Ministerio del Interior
especializados.

-
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Reto 4: Servicios publicos de agua potable, saneamiento Lucha conta la

pobreza e inclusién

basico, electrificacion, y recoleccidon de basuras con socil
cobertura y calidad para todos.

« Existen serias falencias en lo respectivo a la cobertura
de servicios publicos domiciliarios en el departamento. Déficit cuantitativo de vivienda

90%

» El acueducto apenas cubre al 35% de la poblacion.

« El alcantarillado cubre apenas al 31,1% de Ia
poblacion.

30%

* La penetracion de banda ancha es del 0,1% frente al
15,4% del nivel nacional.

» La cobertura de energia eléctrica rural es del 29,6% £ T & S
frente al 88,1 nacional. - I e

Colombia: 9.8%

» Resalta el preocupante déficit cuantitativo de vivienda Fuente: DNP, Terridata |/
del 81,2% del nivel nacional frente al 9,8% del nivel

nacional. CENTRO
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Reto 4: Servicios publicos de agua potable, saneamiento basico, [

pobreza e inclusién

electrificacion, y recoleccion de basuras con cobertura y calidad s
para todos.

Cobertura de acueducto en el departamento de Vaupés Cobertura de alcantarillado en el departamento de Vaupés
100% 100%
50%
80%
80%
70% 60%
60%
40%
50%
40% 20%
30%
0% :
20% -_—————————— = — e 2 & o & 2 & 2 ol
y ’b N & 2 & g o s
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Colombic: 86,4% Colombia:
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Reto 4: Servicios publicos de agua potable, saneamiento Lucha conta |2

pobreza e inclusién

basico, electrificacion, y recoleccion de basuras con cobertura [
y calidad para todos.

» Se requieren medidas de control para garantizar la
correcta gestion del recurso hidrico.

» Las deficiencias en acueducto y alcantarillado deben
solucionarse dados sus probables encadenamientos con
problemas de salud publica.

Posibles fuentes de financiamiento

Recursos propios (departamento y
» La planificacion departamental debe incluir medidas municipios)

focalizadas para los todos municipios y corregimientos

Ley 1176 de 2007
no departamentales.

Ministerio de Vivienda (Viceministerio
» Es necesario el desarrollo de proyectos de infraestructura de Agua y Saneamiento Basico)

que faciliten el acceso a servicios publicos de calidad.

.

 EI déficit cuantitativo de vivienda implica la formulacion

de un plan o una politica de vivienda departamental. CENTRO
DEMOCRATICO

Mano firme,Corazén grande




2.2 Retos: Seguridad en las regiones como
condicion para la convivencia.
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Reto 1: Bosques y selvas libres de grupos armados ilegales Sl

condicion para la

representados en guerrillas, reductos de grupos paramilitaresy [
narcotraficantes.

Incidencia de grupos armados en Vaupés

» EIl departamento no ha logrado superar N
las dindmicas delictivas y terroristas de _ ol A
los grupos armados ilegales.

Accionar post-FARC

» Existe alta incidencia de grupos de
grupos Post-Farc en el 84% del

Alea .
\.‘.,\‘?A

departamento. Y
. i i ‘ﬂ,’v i f-’u\/m!i
» La mayor incidencia de grupos post-Farc S > eyenda
se da en la capital departamental. "5 o
R T Incidencia baja
» No registra incidencia de grupos narco oy, Ingideneia media
paramilitares o del ELN. L 3 Dy | EE noidencia ot
» Es evidente el resultado de la fallida | R z
implementacion del Acuerdo de Paz, que b .
HE A ; AdLC P
ha facilitado el rearme de los grupos y el © &y ¢

copamiento ilegal de los territorios no

atendidOS pOf Ia institucional |dad eStatal Fuente: elaboracion propia con estadisticas de INDEPAZ (2021)
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Reto 1: Bosques y selvas libres de grupos armados ilegales Sl

condicion para la

representados en guerrillas, reductos de grupos paramilitaresy [

narcotraficantes.

 Se requiere un programa de intervencion en
seguridad que incluya a las autoridades
municipales, departamentales y nacionales,
responsables del orden publico y la
seguridad territorial.

Posibles fuentes de financiamiento

Recursos de la politica general de
defensa y seguridad nacional

Ministerio de Defensa

Ministerio del Interior

CENTRO

DEMOCRATICO

Mano firme Corazén grande




Seguridad en las
regiones como

Reto 2: Vaupes convive, centrada en la educacion en valores y la [l
construccion de un tejido social solido.

 Se evidencia una conflictividad entre

Incidencia de los cuatro delitos principales en el Vaupés

ciudadanos potencialmente negativa en 0 105
tanto la ausencia de mecanismos de | o8 ~ . m
resolucion de conflictos se traduce en i
lesiones personales. * o
54
o0 43
« Las cifras de violencia intrafamiliar 20 22 -~ 31
H 21
encienden alarma. . 14 -
« Los delitos sexuales muestran un 0
20138 2019 2020 2021
aumento preocupante e \/jolencia intrafamiliar == esiones personales
) Delitos sexuales Hurte a personas
« El departamento tiene las menores
Fuente: elaboracion propia con estadistica delictiva de la Policia P

tasas de secuestro, homicidios Yy Nacional
extorsion de todos los departamentos.
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Seguridad en las
regiones como

Reto 2: Vaupes convive, centrada en la educacion en valores y la [
construccion de un tejido social solido.

» Se requiere una estrategia de convivencia
ciudadana, que centrada en la educacion en Posibles fuentes de financiamiento
valores y la construccién de un tejido social
solido, propenda por la formulacion de Recursos propios
acciones  ciudadanas  orientadas  al
fortalecimiento de la comunidad.

Ministerio del interior (Direccidn para
la Seguridad y la Convivencia

» Se requiere el fortalecimiento institucional Ciudadana)

para contribuir al logro de condiciones
reales de convivencia.

2
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Seguridad en las

Reto 3: Vaupés con prevencion situacional del delito por oo oo
presencial de las instituciones del estado y de la seguridad.

 La situacion delictiva exige la accion
interinstitucional para actuar de
manera preventiva.

Posibles fuentes de

« Es clara la necesidad de un programa

L i d financiamiento
de Prevencion Situacional del Delito.

Recursos propios

* Es necesario fortalecer las instituciones Ministerio de Defensa
de seguridad y defensa para actuar bajo
los lineamientos de convivencia
ciudadana.

Ministerio del interior
(Direccion para la Seguridad y la
Convivencia Ciudadana)

« Se requiere la accién preventiva para
evitar la ocurrencia de los delitos que
azotan al departamento y su capital.

 Los programas de prevencion se deben
articular con la persecucion y el CENTRO
castigo a los infractores. DEMOCRATICO

Mano firme,Corazén grande




2.3 Desarrollo de la empresa como medio
para buscar la prosperidad y luchar contra el
desempleo

CENTRO
P DEMOCRATICO

Mano firme

Corazoén grande



Reto 1: Vaupes verde, agua y cultura con un modelo productivo
que respete las riguezas medioambientales del departamento,
recupere la vocacion forestal del territorio y ejerza preservacion

ambiental de sus riguezas naturales.

La participacion de Vaupés en el PIB
nacional para el afio 2021 fue del 0,03%.

Las actividades que maés aportan al PIB
departamental son las asociadas a la
administracion puablica y la defensa y a
comercio, hoteles y reparacion.

Los cultivos permanentes que mas
aportan a la economia departamental son:
pifia (51.9%), platano (33%), chontaduro
(7%), cana panelera (7%), y cacao
(1.2%).

Los cultivos transitorios que mas aportan
son: yuca (94.7%), maiz 2.2%, aji
(1.6%), el name (1.1%) y el arroz (0.4%).

Composicion sectorial del PIB

Minas y canteras

Informacion y telecomunicaciones
Industrias manufactureras
Electricidad gas y agua
Derechos e impuesios
Construccion

Comercio hoteles y reparacion g 27

Agricultura, ganaderia y pesca -ﬂ 4

1 52,3

Administracion pablica y defensa 15 1
Actividades inmobiliarias 84
ictividades financieras y de seguros 45
Act cientificas y tecnicas X
Act Entretenimiento gl 5

0 10 20 30 40 a0
[ lvauwpés [ Colombia
"Nota: PIB a precios corrientes. Participacion porcentual

Fuente: Perfil econdmico departamental del Vaupés, Ministerio de Comercio Industria
y Turismo (2022)

Desarrollo de la
empresa como medio
para buscar la
prosperidad y luchar
contra el desempleo

.

CENTRO

DEMOCRATICO

Mano firme,Corazén grande




Reto 1: Vaupes verde, agua y cultura con un modelo productivo |t

empresa como medio

que respete las riguezas medioambientales del departamento, para buscar la

prosperidad y luchar

recupere la vocacion forestal del territorio y ejerza preservacion [REEEEEEEE:
ambiental de sus riguezas naturales.

Histdrico de participacion de exportaciones Histdrico de participacion de importaciones
0,001 0,001
0,001 0,001
0,001 -
0,001 0,001+ 0.001
0,001 .00
4 0,001
0,001 0001-
0,000 0,001
0.000- 0,000 0 000
0,000+ 0,000 0,000
0,000+ 0,000 0.000
0,000 0,000 0000 || | || | Joo00[7]%25®.000.000 | | | [T] DD-DOD
0 000 - DEO - DED. l[::I"::I':III::II- ’ 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2021 2022
’ 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2021 2022 . Ene-Jul
. Ene-Jul *Nota: Participacion porcentual
*Mota® Participacién porcentual

Fuente: Perfil econdmico departamental del Vaupés, Ministerio de Comercio Industria
y Turismo (2022)
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Desarrollo de la
empresa como medio
para buscar la
prosperidad y luchar
contra el desempleo

Reto 1: Vaupes verde, agua y cultura con un modelo productivo
que respete las riguezas medioambientales del departamento,
recupere la vocacion forestal del territorio y ejerza preservacion
ambiental de sus riguezas naturales.

« La concentracion de la actividad econdémica debe
redistribuirse en funcion de la vocacion y de las capacidades
territoriales.

» EIl modelo de produccion actual del departamento debe ser
analizado y diagnosticado a profundidad para eliminar la
posibilidad del surgimiento de conflicto con los usos vy
aptitudes del suelo.

* Se debe disminuir la concentracién de las actividades en el
sector primario.

« Se requiere tecnificacion e innovacion para generar
encadenamientos productivos y aumentar la oferta de bienes y
servicios con valor agregado.

 Se precisa el fortalecimiento del turismo, la venta de servicios

ambientales y la constitucion de una linea productiva forestal.
]

Posibles fuentes de financiamiento

Recursos propios

Camara de Comercio de Villavicencio

Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo (Ley de Emprendimiento)

Pacto Intersectorial por la Madera
Legal en Colombia y en el Proyecto
de Consolidacion de la Gobernanza

Forestal

SGR (Fondo de ciencia, tecnologia e |/

innovacidén ambiental )
CENTRO
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Desarrollo de la

Reto 2: Construccion y consolidacion del tejido empresarial a emprs oo meci
- - - - - - para uscar la
partir de encadenamientos productivos asociados a servicios prosperidad y luchar

contra el desempleo

ambientales y de turismo de naturaleza.

» El indice de competitividad departamental ubica
al departamento de Vaupés en la tltima posicion
33/33 en dinamica empresarial.

Entorno para los negocios en Vaupés

 En densidad empresarial el departamento ocupa STORND PARALOSNESOLIOS 1,99 . 33
o o ) i ramites y competencia 3,66 33

la ultima posicion 33/33 lo que le impide Trdmites .. 1,71 .. 30
.. . . ., Concentracion en el sector secundario 0,00 33

aumentar su CompetItIVIdad Yy la consolidacion Concentracion en el sectorterciario ______________________ 9,26 __ 25

- : Dindmica empresarial 0,31 32

de su tejldo empresarlal' Tasa de registro empresarial _____________________________ 0,00 __ 33
Densidad empresarial ... ______ 0,00 .. 33

Participacion de medianas y grandes empresas .. ____ 094 _ 31

» El departamento se sitta en el lugar 31/33 de
grandes empresas, 33/33 en sector secundario y
25/33 en sector terciario.

Fuente: Indice de Competitividad Departamental

» La tasa de registro empresarial es la mas baja |

del pais.
CENTRO
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Reto 2: Construccion y consolidacion del tejido empresarial a [ESGEEEE.

partir de encadenamientos productivos asociados a ServiCios [kt
ambientales y de turismo de naturaleza. conta el desempleo

 Es necesaria la creacion de encadenamientos productivos.

« Se deben implementar medidas de consolidacion de los Posibles fuentes de financiamiento

mercados y de un entorno apto para los negocios. _
Recursos propios

» El potencial de los recursos de los territorios debe ser Camara de Comercio
aprovechado para el fomento empresarial en concordancia con

Turismo (Ley de Emprendimiento)

» Es de vital importancia la explotacion del sector turismo y de Pacto Intersectorial por la Madera
los servicios ambientales asociados a la produccion, la Legal en Colombia y en el Proyecto
conservacion y la preservacion. de Consolidacion de la Gobernanza

Forestal

 Es preciso un anélisis diagnostico real de los mercados interno Fondo de cienci loal
y externo, para identificar las potencialidades a priorizar en el SGR (Fondo de ciencia, tecnologia P,
corto, mediano y largo plazo. innovacion ambiental )

CENTRO
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Desarrollo de la
empresa como medio

Reto 3: Bienes publicos en vias e infraestructura para la zobimln
p rOd u CC | (,) n \ contra el desempleo

» Las deficiencias infraestructurales del entramado vial intradepartamental
impiden la conexion permanente entre municipios y zonas rurales, y denotan
la urgente necesidad de inversidn en vias secundarias y terciarias.

» Se debe propender por la garantia de la seguridad alimentaria y el acceso a
bienes y servicios de todo tipo.

» Los proyectos viales estratégicos cuyos plazos de finalizacion ya vencieron,
no han sido terminados por cuestiones como la pandemia, el invierno, y
problemas asociados a las obra.

« La situacion de seguridad del departamento ha generado importantes
blogueos que imposibilitan la conexion intermunicipal. 2

CENTRO

DEMOCRATICO

Mano firme,Corazén grande




Desarrollo de la

Reto 3: Bienes publicos en vias e infraestructura para la bt
produccion. Contra l desemplen

« Construccion de vias secundarias Yy
terciarias.

« Conexion de vias con equipamientos
logisticos estratégicos.

» Seguimiento y evaluacion a los estados de
obra, e interventoria en los proyectos viales.

Posibles fuentes de financiamiento

Agencia Nacional de Infraestructura

CENTRO
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2.4 Eficiencia del Estado y lucha contra la
corrupcion.
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Reto 1: : Estado eficiente, fuerte y legitimo con administraciones JREGREEEI=Es

y lucha contra la

publicas modernas, alta calidad en la gestion administrativay [
eficiencia fiscal.

Medicion de Desempefio Departamental

: L : C te de gestié
- Existe una dindmica institucional negativa . ompenere €e geston
derivada de problematicas asociadas a la 60
capacidad de movilizacion de recursos, para 50
la que el departamento obtuvo un puntaje de -
36,79/100. 20
10
¢ EI Componente de I'eSU|tadOS refleja ’ Movilizacion ~ Ejecucion Gobieno Planeacion comTF(})ct)ilente
deficiencias en educacion, servicios publicos  doreoursos Presupuestal foero | IeTebEl | de gestion
. = Medicion 35.79 57.55 55.78 62.92 53.01
y trabajo.
Componente de resultados
90
» Destacan los puntajes obtenidos en salud y 10
- 60
seguridad. 50 I I I
. I I
20
- MDD: 53,86 N i 2
Total
. MDM 49 85 Eduﬁam Salud Segur‘da %?JEIEESS Trabajo Arnwlggﬁte Jﬁ::ﬂeiztu‘:j re?ﬁii?ﬁo
’ ’ = Medicion  19.22 55.22 83.76 42 85 2203 58.62 71.55 50.46 CENTRO
Fuente: elaboracion propia con base en indice de Desempefio DEMOCRA""CO

Departamental, DNP (2020)
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Reto 1: : Estado eficiente, fuerte y legitimo con administraciones
publicas modernas, alta calidad en la gestion administrativa y
eficiencia fiscal.

El departamento requiere una reforma profunda de su
componente de gestion publica.

Reestructuracion de la administracion departamental y la
modernizacion de las administraciones publicas municipales.

El levantamiento de informacion diagnostica es perentorio
para mejorar la eficiencia del Estado

Sistemas de desarrollo administrativo y gestion de la calidad,
articulados con el sistema de control interno, para tener
procesos sencillos y eficientes.

Actualizacion de sus bases diagnosticas, dado que los datos
que dan sustento a la toma de decision y a los procesos de
planeacion no necesariamente reflejan las realidades
territoriales.

Busqueda de aplicabilidad de los principios de concurrencia y
subsidiariedad.

Eficiencia del Estado
y lucha contra la
corrupcion.

Posibles fuentes de financiamiento

Recursos propios

.
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Reto 2: Sistema tributario moderno y eficiente para un recaudo
adecuado de los recursos departamentales y municipales.

» El departamento, sus municipios y

corregimientos departamentales
tienen grandes retos  fiscales,
especialmente en su autonomia

(33/33).

« El departamento demuestra una muy
importante solvencia en su capacidad
local de recaudo.

» La capacidad de ahorro departamental
demuestra que existen profundas
deficiencias que impiden que la
accion publica se traduzca en valor
publico.

indice de Competitividad de Gestion Fiscal del departamento del

Eficiencia del Estado
y lucha contra la
corrupcion.

Vaupés
Gestion fiscal _________________________________________ 283 __ 24
Autonomia fiscal - ____. 0,00 .. 33
Capacidad localderecaudo .. . ______________ 795 . 3
Capacidaddeahorro .. 0,55 _ 29

Fuente: indice de Competitividad Departamental, Concejo Privado de
Competitividad y Universidad del Rosario (2022)

.
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Eficiencia del Estado

Reto 2: Sistema tributario moderno y eficiente para un recaudo EEEICEr
adecuado de los recursos departamentales y municipales.

 Se requiere un analisis profundo del sistema
tributario departamental y municipal.

 Es necesaria la actualizacion de los estatutos Posibles fuentes de financiamiento
tributarios departamental y municipales.

Recursos propios

« Se propone una modernizacion de los
esquemas de gestion del recaudo de los
Impuestos a cargo del departamento y de los
municipios.

Direccion de Apoyo Fiscal, del
Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico (Apoyo técnico y
administrativo)

 Formulacibn de una estrategia de
sostenibilidad fiscal de corto, mediano y

largo plazo. P,
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Reto 3: Gasto publico de calidad, a través de la transparencia en
la eJecucion de los recursos, la pertinencia del gasto y los

resultados derivados de las inversiones en el territorio.

 La ineficiencia en el gasto publico se
traduce en planificacion en ausencia
de ejecucion.

« A pesar de que prepara Ila
planificacion, su ejecucion no se
traduce en valor publico

» Esto se traduce en la vulneracion de
derechos, dadas las dificultades para
entregar bienes y servicios oportunos,
en las cantidades y con las calidades
requeridas.

Medicion de Desempefio Departamental

90
80
70
60
50
40
30
20
10

0

= Vledicion

Componente de resultados

Educacié Segurida Servicios . Medio Nifiez vy
n Salud d Publicos Trabajo Ambiente Juventud
19.22 55.22 83.76 42 85 22.03 58.62 71.55

Total
compone
nte de
resultado
S

20.46

Fuente: elaboracion propia con base en indice de Desempefio
Departamental, DNP (2020)

Eficiencia del Estado
y lucha contra la
corrupcion.

.
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Reto 3: Gasto publico de calidad, a través de la transparencia en [y
la ejecucidn de los recursos, la pertinencia del gasto v los ST

resultados derivados de las inversiones en el territorio.

« Se requiere un estudio de la calidad del
gasto departamental y municipal.

* Una mejora de los sistemas de compra y Posibles fuentes de financiamiento
contratacion publica.

Recursos propios

« Un analisis de la politica fiscal del

_ Direccion de Apoyo Fiscal, del
departamento y sus municipios.

Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico (Apoyo técnico y

» Sistemas de monitoreo de evaluacion y s _
administrativo)

resultados de los gastos de funcionamiento e
Inversion

» Desarrollo de innovaciones presupuestales
con mayor incidencia en la calidad del gasto ~
publico: desarrollo de los codigos
presupuestales de las entidades territoriales
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Lucha contra la pobreza e
inclusion social

Retos

«Lucha contra la informalidad
del 97,62% a través de
transformaciones en el
modelo productivo del
departamento.

Fortalecimiento de la
coberturay la calidad
educativa, en todos los
grados de educacion, asi
como acceso a la formaciéon
profesional para los
habitantes del departamento.

*Vaupés con cobertura y
calidad en salud,
especialmente en la atencién
materno — infantil y la
medicina especializada para
el tratamiento de
enfermedades de alta
incidenciaen el
departamento.

«Servicios publicos en agua
potable, saneamiento basico,
electrificacion, y recoleccion
de basuras con cobertura 'y
calidad para todos.

Seguridad en las regiones
como condicion para la
convivencia

Retos

*Bosques y selvas libres de
grupos armados ilegales
representados en guerrillas,
reductos de grupos
paramilitares y
narcotraficantes.

*Vaupés convive, centrada en
la educacion en valores y la
construccion de un tejido
social solido.

*VVaupés con prevencion
situacional del delito por
presencial de las
instituciones del estado y de
la seguridad.

Desarrollo de la empresa
como medio para buscar la
prosperidad y luchar
contra el desempleo

Retos

Vaupés verde, agua y cultura
con un modelo productivo
que respete las riquezas
medioambientales del
departamento, recupere la
vocacion forestal del
territorio y ejerza
preservacion ambiental de
sus riquezas naturales.

«Construcciony
consolidacion del tejido
empresarial a partir de
encadenamientos
productivos asociados a
servicios ambientales y de
turismo de naturaleza.

*Bienes publicos en vias e
infraestructura para la
produccién

Eficiencia del Estado y
lucha contra la corrupcion

Retos

Estado eficiente, fuerte y
legitimo con
administraciones publicas
modernas, alta calidad en la
gestion administrativa y
eficiencia fiscal.

«Sistema tributario moderno y
eficiente para el recaudo de
los tributos municipales y
departamentales.

Gasto publico de calidad,
con trasparencia en la
asignacion de los recursos,
pertinencia en las
inversiones y resultados
tangibles de la aplicacion de
recursos publicos.

Retos por eje
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3. Conclusiones
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Lucha contra la
pobreza e inclusién
social

“La prosperidad del Vaupés es verde y agua”

e EIl territorio tiene potencialidades poblacionales, naturales y ambientales para
construir calidad de vida y bienestar para todos.

e El trabajo en la provision de bienes y servicios publicos para la vida digna, la
justicia social, y la inclusion son prioridad en todas sus entidades territoriales.

e Las soluciones a la informalidad de las relaciones de produccion deben basarse, en
el componente étnico de los pueblos indigenas que son la poblacién mayoritaria
del departamento.

e Darle mayor atencion a la recoleccion, generacion, procesamiento y anélisis de
datos del departamento, ayudando a generar mejores diagnosticos para politicas
publicas.

e Ejercicio de planificacion participativa, y armonizada con las comunidades del
territorio para llenar los vacios y solapamientos de la division politico- P
administrativa del departamento que dificulta la gobernanza departamental y local.
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“El Vaupés comparte”

El cumplimiento de los acuerdos de paz construye paz social y
presencia estatal en el territorio, de lo contrario el vaciamiento de
poder puede habilitar la fuerte presencia de grupos armados ilegales.

La convivencia ciudadana debe fortalecerse para evitar el
resquebrajamiento social en el departamento.

Seguridad en las
regiones como
condicion para la
convivencia

.
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“Vaupés cultura verde”

Pague por ver: los bosques y la biodiversidad del departamento
como fuente de turismo.

Bosques y produccion sostenible como motor del desarrollo
economico.

Servicios ambientales como sustento de vida.

Mejores y mas baratas ofertas para llegar al territorio, para conectar
al departamento con el pais.

Desarrollo de la
empresa como medio
para buscar la
prosperidad y luchar
contra el desempleo

.
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Desarrollo de la
empresa como medio
para buscar la
prosperidad y luchar
contra el desempleo

“Empresas para la vida”

Un tejido empresarial centrado en bienes ambientales y culturales.

Empresa centrada en la preservacion del territorio y sostenibilidad en
ambito fiscal y ambiental.
+ Conocimiento de los mercados, + Oportunidades sociales.

Empleo digno es empresa prospera.

.
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Desarrollo de la
empresa como medio
para buscar la
prosperidad y luchar
contra el desempleo

“Empresas para la vida”

Un tejido empresarial centrado en bienes ambientales y culturales.

Empresa centrada en la preservacion del territorio y sostenibilidad en
ambito fiscal y ambiental.
+ Conocimiento de los mercados, + Oportunidades sociales.

Empleo digno es empresa prospera.

.
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“El Estado a lomo de caballo: eficiente, fuerte y
legitimo”

e Legitimidad basada en resultados y generacion de valor publico.
e Eficiencia, capacidad de respuesta y garantia de derechos.
e Mis impuestos construyen bienestar.

e (Gasto publico pertinente, focalizado y transparente.

Eficiencia del Estado
y lucha contra la
corrupcion.

.
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