
Diseñamos programas de formación y 

capacitación personalizados que se adaptan a 

las necesidades específicas de tu Organización. 

Contamos con 8 años de experiencia trabajando 

con empresas multinacionales y nacionales. 

www.vansa.co





¿Qué hace?

Desarrolla programas de formación y 
empoderamiento enfocados en potenciar el 
desarrollo económico o profesional y los liderazgos 
de las participantes con el apoyo de invitadas 
identificadas como ‘’Mentoras’’.



Proporcionar alternativas de formación virtual al Centro 
Democrático, que hagan frente a los problemas de 
inequidad que afectan a las mujeres.

El desafío

Conectar y desarrollar competencias en mujeres 
localizadas en diferentes regiones del país, mediante el 
acceso a conocimientos y experiencias con expertas del 
más alto nivel.

La motivación



• Implementar en el 1er semestre del año, un 

programa de formación con 70 mujeres del CD de 

diferentes regiones de Colombia (candidatas a 

Ediles, Concejos Municipales y Asambleas, no 

electas y con la + alta votación en el proceso 

electoral de 2023).

Crear una ‘’Comunidad de Mujeres del CD’’ y ‘’Sub
Grupos’’ organizados por Cohortes de estudiantes,

para mantenerlas conectadas.

Agenda 2024



¿Cuál es el perfil de las estudiantes? 

Candidatas del CD a Ediles, Concejos Municipales, Asambleas, no 

electas y con la + alta votación en el proceso electoral de 2023.

Focalizadas en ámbitos urbanos o rurales con conexión de internet

Son mujeres de diferentes regiones: 



Formación de alto impacto y de aplicación inmediata que les permite a las participantes:

• Desarrollar habilidades fundamentales para liderar  

• Contar con Herramientas

Ser parte de la ‘’Comunidad de Mujeres del CD’’ y de un Sub ‘’Grupo’’ organizado 

por Cohorte de estudiantes o por región, para seguir conectadas.

Beneficios para las participantes

Adicionalmente, se comparten casos de éxito o historias que inspiran, a través de 
video Podcast que se desarrollan en espacios de conversación.



1. Inducción

2. Conciliar Familia y Trabajo político

3. Una carrera política para cambiar realidades

4. Del pensamiento individual al pensamiento de partido

5. Hablemos de Democracia

6. Ser una Líder

7. Mujeres libres que impactan, transforman y se forjan

8. Relaciones Públicas y Política

9. Claves en una campaña política

10.Listas para ser las Protagonistas

11. Importancia de la participación de la Mujer en la política

Agenda Académica

Título de la sesión



# Sesión Mentoras Cargo/Organización Fecha Sesión Horario

1 Inducción
Gabriel Vallejo; Martha Lucía 

Vasquez/Daniela Castelblanco/

Director CD/ Directora AMM/ 

Directora Operaciones Vansa
Lunes 18/03/2024 5.00 -6.00 pm

2
Conciliar Familia y Trabajo

(político)

María del Rosario Guerra

de la Espriella

Ex Ministra; Ex-Senadora 

Partido CD
Jueves 21/03/2024 5.00 -7.00 pm

3
Una carrera política para 

transformar realidades
Paloma Valencia Senadora - Partido CD Lunes  01/04/2024 5.00 -7.00 pm

4
Del Pensamiento Individual 

al pensamiento colectivo
Paola Andrea Holguín Senadora Partido CD- Jueves 04/04/2024 5.00 -7.00 pm

5 Hablemos de Democracia Nancy Patricia Gutiérrez
Ex Senadora/ Diputada Dpto

Cundinamarca -Partido CD
Lunes  8/04/2024 5.00 -7.00 pm

6 Ser una líder Verónica Arango García
Diputada Dpto Antioquia -

Partido CD
Jueves 11/04/2024 5.00 -7.00 pm

7
Mujeres libres que impactan, 

transfoman y se forjan
Carolina Angarita Barrientos

Ex Gerente de Google en 

colombia; Directora del 

Programa Lit Women Club

Lunes  15/04/2024 5.00 -7.00 pm

8
Relaciones Públicas y 

Política
Margarita Castro-

Comunicadora, empresaria y 

CEO de la Agencia Dos y 

Medios

Jueves 18/04/2024 5.00 -7.00 pm

9
Claves en una campaña

política
Diana Diago

Concejal de Bogotá-

Partido CD
Lunes  22/04/2024 5.00 -7.00 pm

10
Listas para ser las 

protagonitas
Nubia Stella Martínez

Ex- Directora –

Partido CD-
Jueves 25/04/2024 5.00 -7.00 pm

11

Importancia de la 

participación de las Mujeres 

en la Política

Sandra Forero
Ex Presidenta de Camacol; 

Concejal de Bogotá- Partido CD
Lunes 29/04/2024 5.00 -7.00 pm



Comunidad de Mujeres del CD

• Creación de una ‘’Comunidad de Mujeres del CD’’ en Whatsapp

• Creación de ‘’Sub Grupos’’ organizados por Cohortes de 

estudiantes, para mantenerlas conectadas, fortalecerlas en su 

propósito de ser lideres, compartirles información de interés y 

fidelizar su compromiso con el partido político CD.

• Administración de la ‘’Comunidad de Mujeres del CD’’ y de los 

‘’Sub Grupos’’ creados.



Una iniciativa con enfoque de Género, que consolida 
el liderazgo de las mujeres y fideliza su compromiso 
con el partido político.



• Implementar en el segundo semestre del año, el 

programa de formación con una tercera cohorte de 
70 mujeres del CD.

Consolidar la ‘’Comunidad de Mujeres del CD’’ y los  
‘’Sub Grupos’’ organizados por Cohortes de

estudiantes.

Nuevos Retos
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